Perfil

Snapshot Comentarios Legales

LenMi o

Una plataforma fintech gue ayuda a companias & dar créditos de ndmina, obteniendo un
ingreso adicional y generando inclusion financiera.

& @ f in
& Vvaluacion 521,000,000
J Meta minima $3,000,000
$785,110
O Meta maxima 53,500,000 26%
© Porcentaje a cambio 16 2857%
@ Meses de Pago 5 Meses

Inversién minima total $3,000

*El eobro se hard unicamente si el prayecto llega a la meta Ablerte 3 pagar con wallet
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Esta es Ia seccion mas importante de tu snapshot. Establece entre 2 a 5 puntos ciaves por [os gue los inversionistas deberian invertir en
proyecto.

+ PRIMERA Y UNICA Fintech crediticia gue da benaficios al empresario v al empleado.

b Las empresas generan 48% de Interés anual, y al mismo tempoe, el empleado tiene acceso a un crédito en un sélo clic.

» Marcus Dantus, inversionista de Shark Tank México y CEO de Startup Meéxico es mentor v socio de Leni,

¢ Nuestro EQUIPQ estd conformade por MBA's del IPADE Business School y con mds de 30 anos de experiencla en la
industria financiera.

¢ Creemos que en México invertir y ayudar son sindénimos. Creemos que si td no ganas, nosotros tampoco.

+ Retamos el Status Que del sistema financiero, la tecnologia une a las personas para generar el bien comun.
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Propuesta de negocio

Problema

Cuando un empleado tiene una urgencla v necesita dinero, ouede descuidar su trabajo para buscar alternativas ce financiamiento como
casas de empeno o créditos Informales. Esto o puede llevar a aceptar créditos caros vy con malas condiciones, Por los riesgos de Impago,
muchos patrones no pueden ofrecerke una solucién 2l no tener recursos tecnoldgicos, legales v adminlstrativos.

Solucion

LenMi es una plataforma fintech que facilita que companiac mexicanas otorguen créditos garzntizados sobre néminz a sus ampleados, v al
mismo tiermpo, la empresa genene una fuente de ingresos adicional. LenMi genera |a solucidn completa para evaluzr |a calidad crediticia de
los empleados, depositar los créditos y administracion de la cobranza.
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Define tu oferta
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Tipo de producto Etapa del producto



Weh Producto operanda

sComo funciona?

« Nuestro producto esta enfocade a personas con necesidad de liquidez, que pueden o no tener acceso crediticio bancarig,
con mds de & meses laborando en la compania y lo mas importante, generan confianza a la empresa.

* LenMI: Pone la infraestructura legal, administrativa y digital para la operacién crediticia en las empresas. Evaluamos la
calidad de crédito de los empleados, dispersamos los créditos, administramos la cobranza y pagamos los rendimientos
generados a la empresa.

El empleador: Define el monto que tiene disponible para prestar a sus colaboradores, crea una cuenta en [a plataforma ¥
firma el contrato, comparte base de datns de sus colaboradores a LenMi para crear perfiles en la plataforma, comienza a
recibir ingresos de los préstamos y da una nueva pr asus colaborad

tacid adores.

El empleado: Crea una cuenta en la plataforma con su perfil corporativo, liena [a solicitud 100% en linea y en caso de ser
aprabade se le deposita el dinero 48 horas después de la aprobacién de la empresa, |os pages del crédito se descuentan de
némina por el empleador. Puede renovar su crédito con lalinea lvent deo lo ite.

Showcase "

Paga menos por tu

deuda.

SOLICITATUY PRESTAMO

au SER ASKER

Demo

hitp:fienmi.mx/Home

Mvp
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Tipo Explicacién Resultades Slguiente paso
N En febrero del 2017 creamos LenMMi préstamos Mas de 2,000 usuarios registrados, Buscamos crecer
L-- persona a persona. Con $20 millenes de pesas en plataforma crediticia 100% funcional, ¢l servicio en 15
solicitudes v $1 millén de pesos prestados, nos estructura legal y fiscal sjecutada, 3 PyMEs y colocar
llewé a encontrar una solucién para disminuir el compafias operando el modele de $2.1 millones de
riesgo de impago v en 2018 lanzamos crédites créditos sobre néminaa 1 mes de pesos en créditos
snbre ndmina. lanzamiento. durante 2018.

® Mercado

JDonde operas?
= /7



Operames con clientes en toda la replblica mexicana, concentrades prindpaimente en ks zona metropalitana.

¢Qué tipo de mercado atacas?

Javenes y adultos de 20 a 55

Mayoria Temprana

Nuestros clientes son PyMEs principalmente de 150 empleados. Los créditos los pueden utilizar
empleados de empresas dientes que tengan una necesidad de liquidez, algunos no cuentan con acceso
crediticio bancario, tienen mas de 6 meses laborando en la compafiia y generan confianza en la empresa,

76 M S76 MM

ndmero de clientes Valor del Mercado

iComo llegar a ellos?

A las PyMes estamos llegando a través de cdmaras empresariales y contactos de los actuales socios de la
compainfa. Una vez dentre de las empresas, haremos campafias de comunicacién interna para la
colocacién de créditos.
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Competencia

Recuerda que tados tenemos competencia u opciones existentes que ofrecen una solucion al problema. Generamos una grafica de
posicicnamlento para saber exactamente donde estds en relacidn con la competendla. Elige 2 diferenciadores que te distinguen de tu
competencia y con base a estos ubleate a 4 y a tu competencia,

LenMi *Arrastra los logotipos dependiendo el lugar donde se encusntren en tu tabla de
competidores:
USER EXPERIENCE
lendon
Cambiar logo
2 ¥
u
kueski.
ot = vivus
Cambiar loge
lendCn.mz
credy
Camblar logo

ACCESIBILIDAD DE PRECIO

P
i
Banca S ’ L,
Tradicional Cambiar logo credy

Kuaski
Camblar logo

Propuesta de valor



Nuestra propuesta de valor es generzr un ingreso adicional 2 la empresa v los empleados tienen oportunidades de acceso crediticio

mas rapidas, mas sencidas y mas baratas.

Unz ventals compesitiva muy Importante es gque logramos disminuir el riesgo de Impago o méas posible gradas 3 la estruciurs legal de

Lenml.

l~ Negocio

‘ Ver documento de cashfiow ‘

Indicadores financieros
Concepto Con Inversi6n Sin Inverslén
Ingresos Mensuales $196,878 $50,000
Burn Rate Promedia $574,000 $250,000
Meses antes de la 1ra venta o] Q
Punto de Equilibrio 40 60
CAPEX $0 $0

Supuesto clave

Terer un crecimients de 3 empresas mensuales que presten con al menos del 70% de sus recursos,
Las empresas tienen 100 empleados promedic de los cuales 7% de ellos piden un crédite mensualmente.
B0% de aprobacidn en solicitudes crediticias.

Crédito promedio de $10.000.00 pesos con un plazo mdxima de pago de 3 meses con una tasa activa (interés que cobra LenMi) de 8% mensual.

Tasa pasiva de 4% mensual. (costo de finandamiento para LenMi)

GAP de tasas de 4% mensual, {diferenciz entre |a tasa gue cobra LenMi v el costo de su financamiento)
Comisidn por apertura crediticia: 8% sobre monto aprobado.

Tasa de incumplimiento mensual: 10%

Los pagos de los crédites serin descontados de ndmina y pagados de la empresa a LenMi.

Modelo de ingresos

Nuestro madelo de ingresos esta basado principaimente en:

Comisign por dispersidn del crédito: Cada ver gue depositamos un crédito, cobramos 8% mas IVA sobre el monts transferido.
Ingresos por intereses: LenMi cobra el B% de interés promedic mensual sobre la deuda actual de cada usuario.
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Fuente de Ingresos Distribucidn de costos

Cantldad Cantldad
Color Descripcién mensual Color Descripcién mensual
e Ingresos por interés  $129,926 L Pago deinterés de 360,964

Recurso Propio

comisin por $32,480
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Cartera vencida $21,805
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Algjandro Casta Danief Casarrubia.,.
Co-founder -Director CO- Founder- Director
Encargade del contral Encargado cel liderazgo general
presupuestal v operacion fiscal de LenMi con enfaque en el
diaria. crecimiento de & compadia y el
cesarrolio financiero.
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Fernando Leal Franco Dominigue Curdn
Co-Founder- Director Community Manager
Encargadao del liderazgo general Encargada de la parte creativa de
de LenMi con enfoque en el LanMi v el desarrolla de social
crecimiento de la compania y el media.
desarrollo comercial.
J

® 7
Maria José Urosa

FREA,

Encargada dei andlisis crediticio v
planeacion firancera de LenMi

® /7
Sergio Bjar

Cloud architect

Encargado cel desarrollo
tecnolégico de LenMi

@ '}'

Antonio Garcia
Co- Founder
Miambro del Consejo dando

zoporie a las decisiones
estratégicas del negocio.

® 7

Mauricio Garcia
Co-Founder
Miembro del Consejc dando

saports a las decisiores
estratégicas del negocio,

® 7

Cristian Palacios.

software developer

Encargada del desarrollo
tecnoldgico de LenMi,

® 7

Marcus Dantus
Co-Founder
Mizmbro del Conseic dando

soporte a las decisiones
estratégicas del negocio.

® 7
Ricardo Gerarda O..
Director

Encargado de ls estrategia
eomercial de Lenhdi
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Traccion
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Indlcador Expllcacién Link / Valor [ Unidades
El proyecto se incubd LenMi se incubd con el apoyo de mentores de it www. startupmesxico.com/
en algin lugar Startup México.
Alianzas Startup México al ser socio estratégico de o www.stariupmexico,com)/
LenMl, se convirtid en una de nuestros primeros
clientes para el producto de créditos sobre
ndmina
Mentor En febrero del 2017, Marcus Dantus, Fundador s: /lideresmexicanos.com/enirevistas/impuls
de Startup México v miembro de Shari tank akemprendedor s-chantus/
México se convirtia en nuestro socic.
Rondas de inversion En febraro del 2017, Grupo AMGA se convirtié 44,400,000
en nuestro socio principal
Usuarios En los primeros & meses de lanzar LenMi al 2000 personas
mercado, logrames tener mas de 2000 usuzrios
registrados en la plataforma y $20,000,000 ce
pesos en solicitudes de crédito
Riesgos
— Va
Indlcador Expllcacién Cémao lo enfrenta

Riesgo legal / politico

B Plan

El riesgo de impago asociado al despido o
renuncia de un empleado que cuente conun
crédito activo.

LenMi, con su estructura legal, tene la

posibilidad de retener hasta 100

% de la

liquidacién o finiquite disminuyendo
sustancialmente el riesgo de impago.
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KPIs

Con el objetivo de asegurar gue la empresa va por buen caming, hay una serfe de indicadores que debemos medir y reportar. Algunos KPIs se

miden y raportan mansualmente, por ejemplo, las vantas de una emprasa. Otros, comoe el desarrolla de un p

Indica hasta 5 KPls que mediris y reportards con su raspactiva perlodicidad,

ocurren tri

Tipo Nombre periodicldad  Descripcin
|| !l Créditos colocados Trimestral Colecacién de créditos en valor $.
H Empresas aliadas Trimestral Mumero de empresas que otorgan créditos de ndmina a través de LenMi,
I " Salicitudes de crédita  Trimestral Numere de solficitudes de cradito,
Ingresos totales Trimestral Suma de ingresos de comisiones e ingresos por intereses.



Objetivos de KPIs

Fara poder cumplir los KPIs es necesario establecer estrateglas medibles a corto plazo que cada drea tenga que desarmollar y cumplir para
poder [legar a los objetives, Esto puede ser desde contratacion de equipo a campanas de marketing, desarrolio del products, ete.

KPI Mayn 2018 Junio2018  Jullo 2018 Agostn 2018 Septiembre 2018  Octubre 2018
Créditos colecados - - - - 5690000
Empresas aliadas - 3 5 = &
Salicitudes de crédito - = = = 84
Ingresos totaies - - - - $69.602
Milestones
—

Son eventos significativas que ocurren durante el desarrollo del provectn, que generalmente estdn relacionades con un entregable final dnico.
For elempio, la terminacion de un producto.

Tipo Nombre Descripcién Deadllne
I]" Préstamos en un Lanzamiento de app para que el empleado solicite desde su celulara Septiembre/2018
sélo clic través de 3 clics su linea crediticia.
i Plataforma 1008% La plataforma actual estd ectructurada para la operacidn de préstamaos Septiembre/2018
I_ namina persona a persona. Haremos los cambios necesarios para operar en

paralelo créditos sobre némina

Procesos Automatizaremos procesos de evaluacién y scoring crediticio, pagos de Diciembre/2018
I”I automatizados craditos, dispersion de créditos vy solicitudes crediticias.
l] " Depdsito de Como propuesta de velor adiclonal, Lenwil dispersara los créditos en Marzo/2019
crédito en menas méximo 24 horas.
de 24 horas.
Penetracion de En los priximos 12 meses de operacion, cerraremos 15 empresas para la Abril/2019
mercado operzcion de créditos sobre nomina.

Ingresos Objetivo

En esta secclon deberas agregar las metas mensuales de ingresos. Establece metas mensuales durante el perfode gue recibas la irversion y
posterionmente establece metas trimestrales,

Cantldad Fecha objetivo

S600,000.00

518,560 Abril/2018
$450,000 DO

42,852 Mayo/ 2018
$300,000.00
§150,000.00 $469,602 Junio/ 2018

$105,549  Julio/2018




Asignacion de Inversion

En esta seccian deberds describir cdmo vas a asignar |a inversian total que recibe tu proyecto. Podris establecer un porcentaje y una breve
descripeidn sobre como se utilizard,

Porcentale

10.00 % Mejoras incrementales en plataforma actual para adaptacién de créditos sobre ndmina y desarrolio de app
“crédito en un saole clic”,

10.00 % Compliance regulstorio de nueva Ley Fintech.

30.00 % Actividades de marketing y ventas parz logro de objetivos.

50.00 % OFEX: Gasto operativo de la compaiiia.



